Oggetto: Dichiarazic

condanne penzli e d

if/La Sottoscriio/s ... M?QWFAL%W
nato/a a .. G«/(JAN LA i Z—Q/S/’?\E
. FLM\((’\A?BEM c BSM

dipendente - dellARNAS Garibaldi- ci Catzniz,

U\Q_Qw é:_(/\ con Ja qualifica di

5

in servizic presso Fu.o.

— dipendente dell’Azienda g
L . N :

In servizio presso l-J,O.

con’ ia GUEBTTTICA G oo e e e et ene e s e e

relativamente all’incarico di:
%Preydenfﬂ della Commissione
o Componente della Commissicne
o Segretario della Commissione

onferitc con deliberazione n° /(55 dei :LO 02—/20 ‘.. nellambito della procedura
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dv Jlbh[arcz'om non veritiere, di formazicne o uso di atti-falsi,

msaoevo e delle sanzto_m penali, nel ca
‘hiamate dall'art. 76 dei D.P.R. 28/12 /2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente de"'organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire

cariche politiche, "di non essere rappresentante sindacaie o designaio da confederazioni ed

rganizzazioni sindacali o da associazioni professicnali (art. 35, comme 3, dei D.Igs. 165/2003);
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ssere stato condannato, anche con sentenza nan passatz in giud
Pubblica Amministrazione previsti nel

165/2001
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‘elenco dei partecipan
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3. che, presa visione d
{

n. 190/2012 e gail'art. 7

Trattamenic dati personali
. P : : .i dali'art. 13 de! 0 tegisiativo 30 giugno 2003 n.

!l/La sottoscritto/z dichi ecreio L
ne tratiati, anche con strumenti

o

196, circa il trattameantc dei dati |

informetici, esclusivaments

!

|

Art. 35, comma 3, leit. e), D.lgs. 165/2001. Reciuiamente del personale \
Le comrmissioni di concorso devono asseie co.—nposte\esciusivamente con ssperti di provata competenza nelle matejie | concorso, scelii ira
funzionari dalle amministrazion, docenti ed esiranai 2lie medesime, che -ncn 5iano comporienti dell'orga o i direzione politica
del’amministrzzione, che non ricopranc cariche politiche & ii o designati dalie conf-ederazl*on'( ed organizzazioni

che rion sianic rappresentanti sindaca
sindacali o dalle associazioni professionali. a

comirmissioni e nalie assegnazioni agli uifici

Art. 35-bis, D.igs. 165/2001. Pravenzione dei fenomeno delie corruzicne nelia formazionz .di i2
cata, per i reatt previst capo i dei titolo ii dei libro secenco cei codice

riati, anche con sen7enze nen passata in giudicaia

Coiore che sono stati condan
ione a pubblici impiaghi;
rie, ali’acquisiziona di beni,
sioni di vantaggi economici 2

penale:

a} non possono fare paris, anche con compii
b} non possono esserc éssegnati, anche con funzioni
canvizi e forniture, nonché alia concessioneg o all'2rogesl
soggetti pubblici 2 privati;

¢} non possono fare parte deiie commissicni per la scelts del cont
I’eragszione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, norché pari

iture e servizi, per i3 concessione o

2 per vaffidarmente di iaver, forn

‘arrribuzione di vaniagsi economici di quaiungue genare.

ecniche, gli atti endoprocedimentzli & il

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Conflitto di interessi 2 . .
Il responsabile del procedimento e I titolari degli uffici competenti ad adottare | pareri, ie valutazioni €
provvedimanto finale devono astenersi in caso di conilitto di intaressi, segnaiands ngni situazione di conflittc, anche potenziale.
Art. 7, DPR 62/2013. Obbiigo di astensiong
|l dipendente si astiene dal partecipare
=#ini entro il secondo grzdo, del coniuge o di convive
soggetti od organizzazioni con cui eglio ii coniuge abbia causz -pen
soggeiti od organizzazioni di cui sia tutore, curatoie, procusaiore o agente, ovvers
societd ¢ stabilimenti di cui sia amrainistratore o garente o dirigente. I! dipen

di convenienza.

isicni o ad aitivita che pessano coinvoigere interassi propri, ovvero di suoi parenti

Ja guzii 2Bbia rspporti di frequentazione abitualg, ovvero,
dente o grave inimicizis © rapporti di creditc © debito significativi, ovvero ci
{i enti, =ssociazioni enche non riconosciute, comitati,

si astiene in cgni e2ltro caso in cui esistano gravi ragioni

tj, oppure di gersona <on

Art. 51 c.p.c.. Astensicne del giudice

Il giudice ha I'abbligo di astenersi:

1) se ha interesse nella causa o in altrz vertenta su identica guestione di diritto; .
2) se egli stesso o Iz moglie & parenta fine 5i quarte grado o legate 93 vincoli di affiliazione, © & cenvivente 0 commensaie abituale di una deile parti
o di zlcunc dei difensori;

3) se egli stessc o la moglie ha causa pandenie o grav
2) se ha daio consiglio o prestato patrocinio nella causs, O
ragc del procasso o come arbitro o vi ha prestaic assistanza coma consulen
) se & tutore, curatore, amminisiratore di sostegno, procurziore, agente ¢ datore di

erente di urn enta, di un'zssociazione anche non diconosciuta, di un comitato, di una societ3 o stabilimento che ha interesse nalla causa.

n ogni altro cass in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice puo richiedere 5i capo dell'ufficio V'autcrizzazione ad astenersi; guando
sazione & chiesta 2l capo delfi‘ufficic superiore. il

ti di credito o debito con un2 delle parti o alcuno dei suoi difensori;

/2 inimicizia 0 F2ppor
n2, oppure ne fi

hz daposto in essa come tesiimo
e t2cnico;

3 ronosciuto ccma magistrato in altro

iavoro di una delie parii; se, inoitre, & smministratore ¢
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'astensione riguarda ii capo dell'ufficie, I'sutoriz
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Si gifega documentc di riconoscimento
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